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�Agreement on Government 
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8 Dec. 2006 (-)
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� ���2�*3�0�-*���)
� �����2�*3�0������)
� �#������2�*3�0� (�$�� SDR)
� ������$
� �& A&�&�!(������� !�B������a$�
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���2�*3�0�-*���)

� ��������������/����2�*3�0�5*b ���._���??�3�0���� 
��??��'����5��'������'�3�0� (hire purchase) "���2�
�1 ���������2�3�0�����"�  �0�$10"���*B��$&$���-*��&A1���
 ���&��+� ��$&�� �0���*���������$

� �1���./������5$���2�*3�0��&$��������&��� ���� �0����
���� ��� 1,�2�2������B��$*"�5$���:$�� 1, 1 "�5'
���2�*3�0� 1,�1���(;���$���3�0������������� ��
��;&'� ���� ���,����:�&� ���� 2�*���&$��������&������,�
��������������� ����;&'�

� -*��1�#�����*2�*3�0�����#�����0$�,B� (Threshold)  1,
�B��$*5$�������$� 1

� ��$���2�*3�0�-*��$����$2�*3�0� ���
� "����������$
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������$���2�*3�0�-*���)

1) ���"*�� ���� ����'� 1,*&$ (rented land) �&,���#����� (existing building) 
���� �������&� ������,$ �����& A&��$�����,��*������

2) �����������(;� 1,"�5'��??� (non-contracted agreement) �������5�
����'�������5$�#�������b ���._� ����������*�$���������� ���5�
����'������� �������&$ (grant) ���5��# (loan) �����&,��/$ (equity 
infusions) �����������$������5�����$���$/$ �������&$

3) ���2�*3�0��������"*������$����$ �������&$ ������&������l����&$ 
(depository services) ���'B�����?'1 ������2�*����.���$�����&$5$�B����
*#�� ���� ��&��� 1,��1,��������������"..�$���������2���$10��A��;� 
���._���&$�#��� ��$A������)��� ������ ��� ���� ������,$ b

4) ��??�2����$�����)
5) ���2�*3�0�-*���) 1,�1���./�������9������,����'����������������� ! ���._�

���'�������5$�����a$�
� ���2�*3�0�-*���)  1,*B��$&$������5������$����9����������,�$"����������

������������ ! 1,��1,����������0�)�$ �� ���� ��� /$ 1,��1,�����-���������5$
���������5'��������n -*����� ! 1,��$������

� ���2�*3�0�-*���)  1,*B��$&$������5������$����������,�$"��9������������
���������� ! ����  1,"*������'������� �������&$���������� ! ���5��#
�������'���������,$b  1,�����$����������,�$"�"���*��������������� 
GPA (2006) $10

� �$����$ 1,"���#5$��?'1����������$� 1, 1
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������$�������� GPA

� ���2�*3�0����/A (arms) �/ A��;o (ammunition) 
�������./������ ���� ��1,�����������2�*3�0� 1,�1
���./���������,�������,$�����������$���� !

� ���5'������� 1,2B���$
- 5$����/��������������1���������!1�A�����$*1 
�����������*���
- 5$����/�����'1�&������/��$��������$/(� ����
������'
- 5$����/����� �����&$ ���??� ����
-  1,��1,��������������&$��������&�������$�&��� 
���������/!����������$$��- (



8

15

�����2�*3�0������)

��� � � !���'& � � 2 � 2 �����
�B��$* �$����$2�*3�0�
� � � � � � � � � � $ �   � �  1,  1 
���:$�� 1, 1 – 3
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�����2�*3�0������)

�������$� 1, 1 ���:$�� 1, 1 – 6 
��� 1,"*�2�2������B��$*5$

� ���:$�� 1, 1 �$����$��)�������
� ���:$�� 1, 2 �$����$��$ ��.&,$
� ���:$�� 1, 3 �$����$��,$b  1,2�*3�0�
��� GPA

� ���:$�� 1, 4 ��$��&��� GPA
� ���:$�� 1, 5 ��$������ GPA
� ���:$�� 1, 6 ��$ _� �,�"�
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�#������2�*3�0�

5,000,0005,000,0005,000,000��$������

400,000355,000130,000��$��&�����,$
("�5'��$������)

400,000355,000130,000���2�*3�0��&$��

��,$b��)��� ��.&,$��)�������

�$����$��)�#����

�$�� SDR

1 SDR = 52.75 ��  ?
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�& A&�&�!(������� !�B������a$�

� �������&���&��$�&�!(
- �& A&�&�!(*�$����
- ���5������
- �����&,�'�,��$����$������/��&�!(�������
- �#�����0$�,B�

� ��������5$����������  ��������5$���
������5'
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�����:�������2�*3�0�-*���)
�������������:����
��/;�����&���:#��,$����$�����
��&A1�����,$����$�����
������*��$�����,$����$�����
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�����*��$�����,$����$�����

� ��*��$����$����$ 1,2�*3�0�
� ��,$�B���*��$������� ������������!��
 1,���'&��B��$*"�
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�����_�(���������������&�� 

� ��_�(�
� �����������&��  -*������$���
��� WTO – DSU Panel AB
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�����'�,��-��������������������
���� !���������" �

���������$���'&��������� 
GPA (Accession)

���� B�5��������� GPA ������
5'���5$���� ! (Implement) 
" �
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(Accession)

�� � � � � � � $ :# �� � � � � � � � ; 
(Observer)

��������$���'&� �����$/���& 
(Accession)
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���,$�B�������;��������2�*3�0�
-*���)
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�����$/���&

� ����� 190 ���� 2 ��)A���$#? 2550
� ��������n  1,�����������+$'��2��
��)���5$�����*��2�$�:#���$�������
���� GPA

� ��$*B��$&$���l����&������5����#�
������x������&*��+$������'�'$����
������� ���

� '10�2�����)�����1,����� GPA ������$�
��������2�2����,���������+$'��
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�����$/���&

� l����&����2�2������������� !
���'&� GPA ������� ! ���5�
��������2�2� 1,"*���������+$'��

� ��$��5$�������� GPA ��$ 1,2�
��*��2�$�:#���$����������� 
GPA ���5����'�'$���._�
�������1�*����������� GPA 
��1����:#"*���:���� �
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�"*���������+$'��2����)��� 
(���5$ 60 ��$ $������$"*���
���,��)

���*��2�$����:#���$���
�������� GPA ��� 1,�B��$*
5$��������n

28

Implement

� B�5��������� GPA �1:�������
5'���5$���� !" �

��������������������� GPA
���������*�������'��??��& ?
������� 1,�1��������#�*&� ?
������"����1,�$����������
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���������5$ 1,�����"�

� ����1���B�$��$�����)�$��1 ��*�����
���*/ 2535

� ����1���B�$��$�����)�$��1 ��*�����
���*/*���&A1����&��+� ��$&�� 2549

� ����1����� ������*" � ��*�����
���*/����������������$ ��.&,$ 2548

� �����'��??��&��*������:&*��1,�����
�����$��������$����$��) 2542

� ����1���;�����������2��&$�:$*&$��
*���&$������������;���������� 2544
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����*+$��"�������5���*����
��������$���'&� GPA

����1���B�$��$�����)�$��1 ��*��������*/ 2535

� ��������&����5'���*/ 1,:�&�5$5$���� !
��� � � � $ �& 2 � � � �� ��$ " � 1, " * �� �
����)�$:�&���;o�/��������

� ���5��& A&�&�!(���$����$�����)5$���
2�*3�0�-*��&A1��;1�&�!(

� ����B��$*�/;���(;�������*/ 1, B����
2�*��

� ��������&� 1,��_�(�" �
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�����'��??��&��*�����������A/��&2����$���*�� 
2542

� ��*'��5��$���*��������A/��&2�����?'1
 1,���������"�"*���"*����$/?��2��
��)�����$����9��� ����-*��$A&��??� 1,
���� !" ����"���$���1�����1����:#���$
�����$A��;1 
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�$����$ 1,�����*��$�����,$
��$�����

� �$����$2�*3�0�
� �$����$ ��������
� !�������� ?


